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Plateforme des études nordiques 
un projet du réseau Collex études nordiques

une bibliothèque
en mouvement

http://www.collex.eu/wp-content/uploads/2018/10/doc-pr%C3%A9sentation-projet-etude-nordiques-.pdf

Le réseau 

En  partenariat avec 

Une enquête auprès des chercheurs

http://www.collex.eu/wp-content/uploads/2018/10/doc-pr%C3%A9sentation-projet-etude-nordiques-.pdf
http://www.collex.eu/wp-content/uploads/2018/10/doc-pr%C3%A9sentation-projet-etude-nordiques-.pdf


Un DataLAB à la BNU ou comment investir le champ 
des Humanités numériques quand on est une bibliothèque de SHS

http://www.collex.eu/wp-content/uploads/2018/11/doc-pr%C3%A9sentation-projet-datalab_sitewebCollEx.pdf

une bibliothèque
en mouvement

http://www.collex.eu/wp-content/uploads/2018/10/doc-pr%C3%A9sentation-projet-etude-nordiques-.pdf
http://www.collex.eu/wp-content/uploads/2018/11/doc-pr%C3%A9sentation-projet-datalab_sitewebCollEx.pdf


Quelques points communs

une bibliothèque
en mouvement

Apprendre à travailler en 
mode projet

Mobiliser les forces vives

Trouver les leviers



Petite typologie du recrutement

une bibliothèque
en mouvement

Le docteur en histoire du livre

Le data librarian

Le docteur ingénieur en 
mathématiques appliquées



Deux points de vigilance

une bibliothèque
en mouvement

Pérennisation des outils et 
services

Adhésion du public



Et le public dans tout ça ?

une bibliothèque
en mouvement

Promotion de l’Open 
Access

Promotion du FAIR



Merci de votre attention
Elise.Girold@bnu.fr

Francois.Quere@bnu.fr

une bibliothèque
en mouvement
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